Дополнительное соглашение № 01
к Трудовому договору № 33 от «20» ноября 2017 года
	г.Алматы 
	                                                                                         
	                   «28» апреля 2018 года 


Работодатель – ТОО «****», в лице директора ФИО., действующего на основании Устава, с одной стороны, и Работник – гражданин (-ка) Республики Казахстан ФИО., удостоверение личности № 020502664 выдано МВД РК от «14» марта 2007 года, ИИН 820222401082, с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение к Трудовому договору о нижеследующем:

1. В пункте 1.2. Трудового договора слова «Работодатель принимает Работника на работу, выполняемую Работником лично, на должность – административный менеджер» заменить словами «Работодатель принимает Работника на работу, выполняемую Работником лично, на должность – специалист по кадровому делопроизводствy».
2. Условия Трудового договора, незатронутые настоящим дополнительным соглашением, остаются в силе.
3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
4. Юридические адреса, реквизиты и подписи Сторон:
	Работодатель:
	Работник:

	ТОО «******» 
	ФИО.

	050060, г.Алматы., ул.Жарокова 272Б
БИН *******
Банковские реквизиты:
ИИК KZ8396502F0008826032
Филиал АО «ForteBank», г.Алматы 
БИК IRTYKZKA

	0500___,Алматинская обл.,
п.Туздыбастау, ул.Баржыкбаева, 4
ИИН 820222401082



Директор


    

________________________/ФИО.                                              __________________/ФИО.
м.п.

Экземпляр Дополнительного соглашения получил: ________________/_______________
                                                                    (дата получения)            (подпись)
